
Acodea | Agencia de Cooperación al
Desarrollo de la Agricultura. Promoción y
mejora de las condiciones de vida en los países
en desarrollo. 
www.acodea.es

PROGRAMAS PUESTOS EN MARCHA POR FADEMUR

www.tierradeemprendedoras.com |
Plataforma para el impulso de la
comercialización de productos y servicios
del medio rural 

LOS RECURSOS ENDÓGENOS
PARA LA CREACIÓN Y
CONSOLIDACIÓN DEL

EMPLEO EN EL MEDIO RURAL.

Un proyecto que nace por iniciativa de la Asociación
para el Desarrollo de la Campana de Oropesa

(ADECOR)   

FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE MUJERES RURALES DE
CASTILLA LA MANCHA

Avda de Toledo 31, 2ª planta, oficina 9 45600 Talavera
de la Reina (Toledo) 
Telf.: 925 71 22 51
castillalamancha@fademur.es

Artemur |  Portal comercial de las mujeres
rurales emprendedoras.
www.webartemur.org

Formación y Promoción de Cooperativas |
Formación SAD. Emple@rural-Europ@rural | Itinerarios

personalizados de inserción laboral para
mujeres rurales.

SI-Rural |  Plataforma de formación en
nuevas tecnologías para las mujeres
rurales.

Exposición Historias de Vida en el Medio
Rural.

Redmur | Red de emprendimiento e inserción
sociolaboral.
www.clm.redmur.org

Cultivando Igualdad | Programa de lucha
contra la violencia machista en los pueblos.
www.cultivandoigualdad.org

Plan Allen Rural | Creación de empleo y al
dimensionamiento de las explotaciones y las
empresas en el sector agroalimentario, entre
otros.

Ruraltivty | Lanzadera de emprendedoras
rurales.
www.ruraltivity.com

Encuentros de cooperativas y
emprendedoras rurales

Cuidándonos para un futuro mejor  |
Promoviendo un  futuro mejor para las
personas mayores de Castilla La Mancha.
www.clm.envejeciendobien.org

www.fademur.es

Organización de actividades relacionadas
con la sensibilización en igualdad de
género, financiable con los fondos del
Pacto de Estado contra la violencia de
género.



Propiciar el relevo generacional a través del
emprendimiento.

Mejorar la competitividad de las personas en el
ámbito rural.

Contribuir a la prestación de nuevos servicios en la
comarca que faciliten la vida de las personas que
eligen lo rural.

La actividad estará dirigida a personas autónomas, trabajadoras
por cuenta ajena o desempleadas, preferentemente mujeres,
procedentes del entorno rural que ejerzan o tengan intención de
ejercer su actividad profesional en los sectores prioritarios del
tejido empresarial de la comarca.

Se realizaran tres ediciones de 27 horas teóricas y 6 horas
prácticas y se entregara certificado de aprovechamiento.

Crecimiento económico sostenible. 
Puesta en valor los recursos endógenos de las zonas rurales.
Creatividad e innovación para la diversificación de la
economía rural.
Apuesta por la diferenciación de las producciones.
Promoción de los circuitos cortos de comercialización.
Dinamización de la economía de las zonas rurales.
Estrategia de digitalización. 
Acceso a las oportunidades que ofrecen las ayudas,
subvenciones e instrumentos de financiación pública, tales
como la Política Agraria Común (PAC) o los programas de
desarrollo rural, entre otros, así como oportunidades de
financiación privada y colaboración público-privada.
Igualdad de género. Claves para trabajarla en la empresa. 
Los Objetivos de desarrollo sostenible en la estrategia
empresarial.

Cursos gratuitos

Objetivos de capacitación

Desde ADECOR hemos desarrollado un plan de formación
enfocado a los recursos endógenos de nuestra comarca como
lanzadera para la creación y consolidación del empleo en el
medio rural.

DESARROLLO DEL TALENTO Y EL LIDERAZGO
 DE LAS PERSONAS EN LAS ZONAS RURALES 

Modalidad presencial

OBJETIVOS

Aprovechamiento sostenible de los recursos
endógenos.


